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I SKYRIUS
PASIEKTI IR PLANUOJAMI PASIEKTI REZULTATAI

2. Einamyjy mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 2 ir ne daugiau kaip 4 uzduotys)

Veiklos liikes¢iy vertinimo
rodikliai
(kiekybiniai, kokybiniai, laiko ir

Einamuyjy mety uzduotys Veiklos lukesciai kiti rodikliai, kuriais
vadovaudamasis vertinantysis
asmuo vertins, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

2.1. Diegti skaitmeninius sprendimus, Tobulinti istaigos transporto | Iki 2026 m. gruodzio 31 d. jdiegta ir
didinangius jstaigos veiklos efektyvuma | valdyma, diegiant  telemetrijos | pradéta naudoti transporto priemoniy

ir transporto naudojimo kontrolg. sistema  tarnybinése transporto | telemetrijos sistema; sudarytos salygos
priemonése, siekiant efektyvesnio | stebéti marsrutus ir rida; pradéti
transporto  naudojimo, mar$ruty | analizuoti sistemos duomenys
planavimo ir kuro sanaudy | racionalesniam transporto naudojimui.
kontrolés.

2.2. Tobulinti gyventojy socialinés | Siekti  efektyvesnio  socialiniy | Ivertinti jstaigos poreikiai ir galimi
priezitiros ir dokumentavimo procesus, | darbuotoju darbo, informacijos apie | informacinés sistemos sprendimai; iki

diegiant informacing sistema. gyventojus sisteminimo, | 2026 m. gruodZzio 31 d. pasirinktas ir
priecinamumo ir dokumentavimo | pradétas diegti elektroninis sprendimas
procesy tobulinimo. socialinio darbo informacijai apie

gyventojus valdyti.

2.3. Stiprinti darbuotojy profesines | Sudaryti salygas darbuotojams | Ivertinti darbuotojy kvalifikacijos

kompetencijas ir skatinti kvalifikacijos | tobulinti profesines kompetencijas, | tobulinimo poreikiai; iki mety pabaigos

tobulinima. atsizvelgiant j jstaigos veiklos | suorganizuotas ne maziau kaip vienas
specifikg ir kvalifikacijos tobulinimo | bendras darbuotojy mokymas ar

poreikius. seminaras aktualia jstaigai tema;

sudarytos salygos dalyvauti

profesiniuose mokymuose.

2.4. Didinti socialinés globos namy | Pleésti gyventojy dalyvavimo | Iki 2026 m. gruodzio 31 d.
gyventojy jtrauktj j bendruomene ir | bendruomenéje galimybes, sudarant | suorganizuotas ne maziau kaip vienas
aktyvy dalyvavimg visuomeniniame | salygas ju savirailkai, socialiniam | gyventojy iSvykimas | renginj uZz

gyvenime. aktyvumui ir ry$iy su bendruomene | jstaigos riby, kuriame jie dalyvauty
stiprinimui. kaip atlikéjai, kurybinés veiklos

dalyviai ar kita aktyvia forma;

uzmegztas ar sustiprintas

bendradarbiavimas bent su viena
organizacija.




